STATUT
Mig¢dzyzakladowej Kasy Zapomogowo—Pozyczkowej
przy Komendzie Wojewddzkiej Policji we Wroclawiu

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1

Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa (zwana dalej MKZP) przy Komendzie
Wojewddzkiej Policji z siedziba we Wroctawiu przy ul. Podwale 31-33, 50-040 Wroclaw,
jest organizacja miedzyzakladowa, dziala na podstawie Ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r.
0 kasach zapomogowopozyczkowych.

§2

1. Celem dziatania Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe] przy KWP we
Wroctawiu jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosei oraz udzielanie cztonkom
pomocy materialnej w formach ustalonych w postanowieniach niniejszego Statutu.

2. MKZP realizuje swojg rolg przez udzielanie nieoprocentowanych pozyczek w miarg po-
siadanych §rodkdw pienigznych.

§3

1. Kontrolg nad MKZP sprawuje dziatajaca u pracodawcy zaktadowa organizacja zwigz-
kowa, o ktérej mowa w art. 25 Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodo-
wych,

2. Jezeli u pracodawcy dziala wiecej niz jedna zakladowa organizacja zwigzkowa, kon-
trole nad MKZP sprawuja wspdlnie te organizacje, tworzac wspdlng reprezentacjeg
zwigzkowa, o ktdrej mowa w art, 30 ust. 4 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o0 zwigzkach
zawodowych oraz wyznaczajgc osobe, o ktérej mowa w ust. 6. W przypadku nieutwo-
rzenia wspdlnej reprezentacji zwiazkowej kontrole na MKZP sprawuje zakladowa or-

ganizacja zwigzlkowa zrzeszajaca najwigkszg liczbe osdb wykonujacych prace zarob-
kowa u pracodawcy, u ktérego dziata ta organizacija.

3. MKZP przekazuje podmiotowi sprawujacemu nad nig kontrolg:

1) Protokoty z posiedzen organéw MKZP oraz protokoly z kontroli dziatalnosci
MKZP sporzadzone przez komisje rewizyjna,

2) Sprawozdania z biezacej dziatalnoéci organdéw MKZP oraz sprawozdania finan-
sowe, 0 ktérych mowa w art. 45 ust. Tustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunko-
wosci,

3) Statut MKZP i jego zmiany.

4. Podmiot sprawujacy kontrole nad MKZP wyznacza jedna osobg, kiéra ma prawo
uczestnictwa w posiedzeniach walnego zebrania czionkdw, bez prawa glosu.

§4



Srodki pieniezne MKZP znajdujg sie na rachunku bankowym wskazanym przez Zarzad
MKZP.

§5

Za zobowigzania MKZP odpowiadaja jej cztonkowie solidarnie do wysokoséei swoich wkta-
dow.

§6

1. Obslugg organizacyjng, prawng oraz obstuge finansowo-ksiggowa MKZP sprawuje
pracodawca —Komendant Wojewodzkiej Policji we Wroctawiu. Szczegdlowe zasady
udzielania pomocy MKZP przez KWP we Wroclawiu okreéla umowa zawarta migdzy
MKZP a Komendantem Wojewodzkim Policji we Wroclawiu.

2. Zarzad MKZP w kazdym czasie w toku kadencji, jest uprawniony do podjecia rokowan
zmierzajgcych do zmiany umowy, o ktorej mowa w ust. 1.

§7
Uzyte w statucie okreslenia oznaczaja:

1) Cztonek MKZP - policjant stuzby stalej lub przygotowawczej, osoba wykonujgca
prace zarobkows u pracodawcy, emeryt i rencista.

2} MKZP — Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo—Pozyczkowa przy KWP we Wrocla-
wiu.

§3

1. Dane osobowe MKZP przetwarzane sg w zwigzku z realizacjg zadan statutowych
i podlegaja ochronie zgodnie z Ustawa z dnia 30.08.2019 r. 0 ochronie danych oso-
bowych.

2. Czlonkowi MKZP przystuguje prawo wglgdu do swoich danych osobowych oraz ich
poprawiania na warunkach okreslonych w Ustawie z dnia 30.08.2019 r. o ochronie
danych osobowych.

ROZDZIAL. 11
Czlonkowie MKZP
§9

1. Migdzyzakiadows Kas¢ Zapomogowo-Pozyczkows (MKZP) przy Komendzie Woje-
wodzkiej Policji we Wroctawiu tworzg cztonkowie.
2. Czionkiem MKZP moze by¢ kazdy funkcjonariusz Policji oraz pracownik cywilny:
1) Jednostki i komorki organizacyjnej Komendy Wojewddzkiej Policji we Wrocla-
win,
2) Komendy Miejskiej Policji we Wroctawiu,



3) Komendy Powiatowe]j Policji w Gorze, Miliczu, Olesnicy, Otawie, Strzelinie,
Srodzie Slaskiej, Trzebnicy, Wolowie,

4) Zarzadu we Wroctawiu Centralnego Biura Sledczego,

5) Wydziatu we Wroclawiu Biura Spraw Wewnetrznych Policji,

6) Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA, Zespotu Dolnoslaskiego we Wroctawiu,

7) Zarzadu we Wroclawiu Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestepczoscei,

3. Czlonkiem MKZP moze by¢ réwniez emeryt i rencista — byly funkcjonariusz lub pra-
cownik cywilny w/w jednostek.

4. Czlonkiem MKZP moze by¢ réwniez aktualny pracownik oraz funkcjonariusz innej
jednostki organizacyjnej Policji niz wyzej wymienione, ktdry w chwili przejécia nale-
zat do MKZP, a kiéry obecnie pracuje/peini stuzbe na terenie garnizonu doinoslaskie-
go oraz jego pracodawcg jest Komendant Wojew6dzki Policji we Wroctawiu.

§ 10

1) Czlonkowie przyjmowani sg na podstawie Deklaracji przystapienia do MKZP
(wg wzorn —zalagcznik nr 1).

2) Decyzje o przyjgciu podejmuje Zarzad na najblizszym posiedzeniu od chwili
ztozenia wniosku, nie pdZniej niz weiggu miesigea od dnia ztozenia deklaracji
i uiszczenia oplaty wpisowej.

§11

l.  Cztonek MKZP jest zobowiazany:

1)Wplaci¢ wpisowe na rachunek bankowy MKZP.

2)Regularnie wptaca¢ miesigczny wkiad czlonkowski na rachunek bankowy MKZP lub
wyrazi¢ zgodg na potracanie wktadu z uposazenia/wynagrodzenia lub zasitku.

3)Splacaé regularnie dlug zaciggniety wobec MKZP w ustalonych przez niniejszy Statut
wratach 1 terminach, na rachunek bankowy MKZP Ilub potrgcenie
Z uposazenia/wynagrodzenia lub zasitku.

4)Scisle przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat organéw MKZP.

5)Wskazaé¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkiadu cztonkowskiego
w razie swojej $mierci. Osoba ta jest zobowigzana przedlozyé oswiadczenie o prze-
twarzaniu danych osobowych, w momencie zaistnienia koniecznosci wyplaty.

6) Aktualizowaé swoje dane osobowe w terminie 30 dni od ich zmiany na druku deklara-
¢ji przystapienia do MKZP

7)Wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych (wg wzoru — zatacznik nr 2).

§12

1.Czlonek MKZP ma prawo:

1) Gromadzié wklady cztonkowskie w MKZP wedhug zasad okres§lonych w Statucie MKZP.

2) Zaciggaé pozyczki.

3) Ubiegad sie o zapomoge — o ile MKZP posiada §rodki na ich udzielenie.

4) Brac udzial w obradach walnego zebrania cztonkdw.

5) Wybieraé i byé wybieranym do Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;j.

6) Zaznajamiac si¢ z uchwatami organéw MKZP, protokotami z posiedzen organéw MKZP,
protokotami z kontroli przeprowadzanych przez Komisje Rewizyjng oraz sprawozdaniami



finansowymi, o ktérych mowa w art. 45 ust.] Ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r.
o rachunkowosci.
7) Zapoznawad sie z trescig aktualnego Statutu MKZP.

§13

Uprawnienia okreslone w § 12 pkt 1, 4 ,5 ,6 ,7 czlonek MKZP nabywa z chwila przyjecia
w poczet czlonkéw. Pozostale uprawnienia okreslone w § 12 czlonek MKZP nabywa po
wplaceniu wpisowego i dwoch kolejnych wkladow miesigcznych, ktére moze wplaci¢ jed-
norazowo po decyzji Zarzadu MKZP o wpisie w poczet cztonkow MKZP.

§ 14

1. Skreslenie z listy cztonkéw MKZP nastepuje:
1) Na udokumentowane zadanie czionka MKZP (wg wzoru — zalgcznik nr 3),
2) W razie rozwigzania stosunku pracy/stuzby, za wyjatkiem przejécia na zaopatrzenie
emerytalne, emerytur¢ lub rente przy jednoczesnym uwzglednieniu regulacji zawartej
w § 9 ust. 3 Statutu
3} W razie $mierci cztonka MKZP
4) Calkowite wycofanic wkladow czlonkowskich przez cztonka MKZP
5) Na skutek decyzji Zarzadu MKZP powzigtej w wyniku niedopelnienia przez czlonka
obowiazkow okredlonych w § 11 ust. 2, 3, 4
6) W przypadku przeniesienia policjanta do innej jednostki organizacyjnej Policji niewymienionej
§9ust. 2
2. W przypadku przeniesienia policjanta do innej MKZP w Policji, skreélenic z listy na-
stepuje po ostatecznym rozliczeniu si¢ z zaciagnigtych pozyczek.
3. W sytuacji okreslonej w § 14 ustl pkt 6 cztonek MKZP moze zwrécié sie z pisemnym
wnioskiem do Zarzadu MKZP o wyrazenie zgody na pozostanie cztonkiem MKZP do chwi-
li rozliczenia zaciagnietej pozyczki. Wniosek musi zawieraé o$§wiadczenie porgczycieli za-
wierajace ich zgode na porgezenie w tym okresie catosei zadtuzenia, a czlonek zobowigzuje
si¢ do systematycznego, zgodnie z obowiazujacymi zasadami, ostatecznego rozliczenia,
uiszczajac zadeklarowane wklady oraz splacajac raty pozyczki.

§15

Czlonek MKZP, ktéry nie wywiazuje si¢ z obowigzku okreslonego w § 11 ust. 2, 3 Statutu,
zostaje skreslony z listy czionkéw 1 nie moze ponownie ubiegaé sic o cztonkostwo
w MKZP.

§16

1. Osobie rezygnujacej z listy cztonkéw MKZP przystuguje zwrot wkiadéw czlonkow-
skich, nie pdZniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia skreslenia z listy cztonkow.

2. W razie skreslenia z listy czlonkéw MKZP czlonka posiadajacego zadluzenie, zadluze-
nie to podlega potraceniu z jego wkiadow.

3. Jezeli suma wkiadéw nie wystarcza na pokrycie zadtuzenia wobec MKZP, Zarzad moze
wyrazi¢ zgode na splat¢ pozostatej kwoty zadiuzenia w ratach miesiecznych w termi-
nach obustronnie uzgodnionych, za zgoda poreczycieli.



. W razie rezygnacji cztonka MKZP z cztonkostwa na jego wniosek, sptata zadluzenia jest
natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminéw splaty ustalonych przy udzielaniu po-
zyczki.

. Jezeli zobowigzany do sptaty zadluzenia wobec MKZP — zadtuzenia tego nie sptaca, na-
lezy go pisemnie wezwa¢ do uregulowania naleznosci wyznaczajac terminy splaty. Ko-
pi¢ tego wezwania nalezy dorgczy¢ porgezycielom. Wezwania dorgcza sig za posrednic-
twem Poczty Polskiej S.A. listem poleconym z potwierdzeniem nadania i potwierdzeniem
odbioru lub innego operatora $wiadczgcego takiego rodzaju ushugi.

. W razie niedokonania sptat zadtuzenia przez dluznika w wyznaczonym terminie Zarzad
MKZP ma prawo pokry¢ to zadluzenie z uposazenia/wynagrodzenia poreczycieli.

. W razie koniecznosci wniesienia do Sadu pozwu o zaplate z powodu niesplacenia po-
zyczki przez cztonka(diuznika) w imieniu i w interesie MKZP wystgpuje upowazniony
cztonek Zarzadu lub inna osoba upowazniona przez Zarzad.

§17

. Czlonek, ktdry wystapit z MKZP na wlasne zadanie i zglasza wniosek o ponowne przy-
jecie w okresie 1 roku od wystapienia z MKZP od poczatku buduje swdj wkiad. Wnie-
sienie wkladu uprawnia do zaciagniecia pozyczki po uptywie 1 (jednego) miesigca od
ponownego przyjecia do MKZP.

. Ponownie przyjety do MKZP czionek, wptaca wpisowe w wysokoéei co najmniej 1%
uposazenia/wynagrodzenia brutto.

§18

. Osoby skreslone z listy cztonkéw MKZP powinny odebraé wkiad cztonkowski nie p6iz-
niej niz weiagu 1 roku od dnia skre$lenia.

. Jezeli byly cztonek MKZP, po dwukrotnym powiadomieniu nie odbierze wkladdéw w
tym terminie, Zarzgd MKZP po zatwierdzeniu bilansu MKZP za rok, w ktérym nastapito
skreslenie z listy cztonkow MKZP, przenosi niepojete wkiady cztonkowskie na Fundusz
Rezerwowy.

. W razie skrelenia czlonka MKZP z listy cztonkéw MKZP splata zadtuZenia jest na-
tychmiast wymagalna, niezaleznie od terminéw splaty ustalonych przy udzielanin po-
zyczki.

. Czionek MKZP przechodzacy na zaopatrzenie emerytalne, emeryture lub rente moze
pozosta¢ w MKZP po uprzednim zlozeniu pisemnego wniosku do Zarzadu MKZP
(wg wzoru — zalacznik nr 4),

. Czlonek, ktéry przechodzac na zaopatrzenie emerytalne, emeryture lub rent¢ a nie
zdeklarowal dalszego czlonkostwa w MKZP, nie ma prawa do ponownego ubiegania
si¢ o cztonkostwo w MKZP.

. W przypadku chgci pozostania czlonkiem MKZP — jako emeryt lub rencista — zadtu-
zenie w momencie przejécia nie moze przekraczaé zgromadzonych wkiadéw, chyba
ze porgczyciele udzielonej pozyczki wyrazajg pisemng zgod¢ na przejécie z wyzszym
zadhuzeniem.

ROZDZIAY, 111

Organy MKZP przy KWP we Wroclawiu
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§19

. Organami MKZP sa:

1) Walne zebranie cztonkow,

2) Zarzad MKZP,

3) Komisja Rewizyjna.
Jezeli MKZP liczy wigeej niz 100 cztonkow zamiast walnego zebrania cztonkéw MKZP
Zarzad moze zwotaé walne zebranie delegatow, Liczbe delegatéw ustala Zarzad MKZP
w oparciu o postanowienie Statutu.
Do walnego zebrania delegatow majg zastosowanie przepisy dotyczace walnego zebra-
nia cztonkdw.

§ 20

. Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodza z wyboru.

Glosowania i wybory do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej] MKZP odbywajg sie w sposdb
niejawny, chyba, ze walne zebranie czlonkdw jednogloénie zadecyduje inaczej.

1) Czionkami Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga byé czlonkowie MKZP, ktérzy sa
czynnymi funkcjonariuszami Policji lub pracownikami Policji.

2) Czionek Organu MKZP przy KWP we Wroclawiu po odejsciu na emeryture/rente
moze pelni¢ swoja funkcje do konca kadencji o ile nie ztozy rezygnacji.

3) Wyboru czionkéw do organdw Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej dokonuje sie w od-
r¢bnych glosowaniach.,

4) Wybory czionkéw do poszezegélnych organdéw przeprowadza si¢ poprzez oddanie
glosu na wybranych kandydatéw w ten sposob, ze na karcie glosowania pozostawia sie
ich nieskreslone imig i nazwisko.

5) Listg kandydatéw na czlonkéw poszezegdlnych organdw tworzy si¢ poprzez zglaszanie kan-
dydatur przez delegatéw na walnym zebraniu podczas obrad, przy czym zglaszany kandydat mu-
si wyrazi¢ zgode na kandydowanie do crganéw MKZP,

6) Liczba kandydatow na liscie jest nieograniczona, a kandydatéw na karcie do gloso-
wania umieszcza si¢ w kolejnosci alfabetycznej.

7) Karty do glosowania wydaje i zbiera Komisja Skrutacyjna, przy czym sposob zbiera-
nia kart do glosowania nic moze naruszaé tajnosci glosowania.

8) Za wybranych do poszeczegdlnych organdéw uwaza sie tych kandydatow, ktérzy zdo-
byli najwicksza iloéé gloséw 1 uzyskali co najmniej zwykla wiekszosé gtoséw delega-
tow.

9 Nieuzyskanie zwyktej wickszosci glosow przez kandydatow, ktorzy zdobyli kolejno
najwickszg ilo$¢ gloséw powoduje zarzadzenie powtdrnego glosowania. Na karcie do
gltosowania umieszeza si¢ wtedy maksymalnie 5 kandydatéw z najwickszg iloscia glo-
séw, sposréd tych ktérzy nie zostali skutecznie wybrani w poprzednim glosowaniu.
W przypadku gdy na kolejny miejscu znajduja si¢ kandydaci z réwng iloécia gloséw, na
karcie do glosowania umieszcza si¢ wszystkich kandydatow, ktorzy uzyskali taka sama
liczbe gltosow.

10)Glosujacy pozostawiaja na karcie do glosowania wybranych przez siebie kandyda-
tdéw w liczbie nie wigkszej niz ilo$é miejsc pozostajgcych do obsadzenia w poszczegdl-
nych organach. Pozostawienie na karcie do glosowania wiekszej ilosci kandydatow niz
jest migjsc w danym organie lub dopisanie innego kandydata niezgtoszonego przez wal-
ne zebranie powoduje, ze glos uwaza si¢ za niewazny.

11) Za skutecznic wybranych w powtérmym glosowaniu uwaza sie tych kandydatow,
ktérzy zdobyli najwieksza ilo$¢ glosow i uzyskali co najmniej zwykla wickszos¢ gloséw
delegatow.
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12) Jezeli powtdérne glosowanie nie zapewni obsadzenie wszystkich miejsc w poszeze-
gblnych organach, przeprowadza si¢ ponowne glosowanie opisane w punktach 7 oraz 8.
13) Z kazdego glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadza protokdt, ktéry wraz z kar-
tami do glosowania przekazuje do stotu prezydialnego. Karty do glosowania oraz proto-
koty z glosowan przechowuje si¢ przez okres kadencji organéw.

14) Procedurg glosowania opisana wyzej stosuje sie odpowiednio do wyboru delegatéw
na walne zebranie cztonkéw, jezeli wybrani takg forme gtosowania.

Uchwaly organdw MKZP zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw w obecnodei co najmniej
polowy liczby cztonkdw.

W razie braku quorum na zebraniu zwotanym w pierwszym terminie zwohije sie kolejne
zebranie w drugim terminie.

W ramach drugiego terminu organ MKZP ma prawo podjaé wigzace uchwaly bez
wzgledu na liczbe obecnych czionkdw MKZP.

Przedmiotem obrad i uchwat walnego zebrania cztonkéw, przeprowadzonych w drugim
terminie, moga by¢ jedynie sprawy, ktére zostaly umieszczone w porzadku dziennym
zebrania zwolanego w pierwszym terminie.

§ 21

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

. W trakeie kadencji cztonek organéw MKZP moze by¢ odwolany z powodu niewlasci-

wego pelnienia obowiazkéw. W razie odwotania czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyj-
nej, zrzeczenia sig z petnienia funkcji lub w razie ustania z nim stosunku pracy lub wy-
stapienia ze stuzby, przeprowadza sie¢ wybory uzupehiajace.

Zmiany w sktadzie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje walne zebranie czlonkdw.

§ 22

Czionkowie organéw MKZP wykonujg swoje czynnodci spolecznie, nie pobierajg z tego ty-
tulu wynagrodzenia.

§ 23

Jezeli kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej uptywa w okresie obowiazywania stanu epi-
demicznego lub stanu epidemii, o ktérej mowa w Ustawie z dnia 5 grudnia 2008
t. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazer | chordb zakainych u ludzi lub do 30 dni po od-
wotaniu danego stanu, podlega ona przediuzeniu do czasu wyboru tych organéw na nowsa
kadencjg, jednak nie dhuzej niz do 60 dni od odwolania stanu zagrozenia epidemicznego lub
stanu epidemii.

Walne Zebranie Czlonkéw

§ 24

1. Walne zebranie cztonkéw MKZP moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Prawo do udziatu w walnym zebraniu cztonkdéw przyshuguje:

1) Wszystkim cztonkom MKZP lub wyznaczonym delegatom
2) Przedstawicielom organu sprawujacego kontrole nad MKZP
3) Kierownictwu KWP we Wroctawiu



3. Uczestnicy wymienieni w ust. 1 pkt 2-3 w trakcie walnego zebrania cztonkéw dysponuja
glosem doradezym.

§25

Walne zebranie zwyczajne cztonkdéw MKZP zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku.

§26

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwoluje Zarzad MKZP w razie potrzeby lub na
whniosek:

1) 1/3 liczby cztonkéw MKZP.

2) Komisji Rewizyjne;j.

3) Podmiotu sprawujacego kontrole nad MKZP, o ktérym mowa w § 3 Statutu.
Nadzwyczajne walne zebranie cztonkdéw zwoluje sie nie pdZniej niz w ciggu miesigea od
dnia ztozenia wniosku lecz nie wezesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od zawiado-
mienia czlonkéw MKZP o terminie zebrania.

§27

Zawiadomienie o walnym zebraniu czionkéw zawiera informacje o miejscu, dacie i godzi-
nie zebrania, a ponadto informacje o zatozonym porzgdku obrad.

L.

§28

Delegatami na walne zebranie cztonkdéw sa przedstawiciele jednostek i komorek organi-

zacyjnych Komendy Wojewodzkiej Policii we Wroctawiu delegowani w oparciu

0 nastepujgeg regulacje:

1) z Komend Powiatowych Policji — 2 delegatdéw z kazdej KPP;

2) z Komendy Miejskiej Policji we Wroctawiu - 1 delegat na 50 czlonkdw;

3) z Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu — 1 delegat na 50 czlonkdw;

4) z Zarzadu we Wroctawiu CBSP — 1 delegat;

5) z Wydzialu we Wroctawiu Biura Spraw Wewngtrznych Policji — 1 delegat;

6) z Zarzadu we Wroctawiu Centralne Biura Zwalczania Cyberprzestepezosei — 1 dele-
gat;

. Zarzad, sporzadzajgc list¢ mandatdéw z poszezegélnych jednostek i komdrek organizacyj-

nych, kieruje si¢ powyzszymi zalozeniami, jak réwniez zasada reprezentatywnosé jak
najszersze] ilosci komorek i jednostek organizacyjnych.

. Lista delegatéw zostaje zatwierdzona przez Zarzad na posiedzeniu zwolujacym walne

zebranie czionkdw MKZP.

§29

Do kompetencji walnego zebrania cztonkéw MKZP nalezy:

1.
2.
3.

4.

Uchwalenie Statutu i wprowadzanie w nim zmian,

Wybdr i odwolywanie cztonkow Zarzadu oraz czionkéw Komisji Rewizyjnej,

Ustalanie wysokosci wpisowego, minimalnych miesigcznych wktadéw cztonkowskich
oraz zasad udzielania zapomog,

Zatwierdzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust 1 Ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. ¢ rachunkowosci,
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. Przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z biezace] dziatalnoéci oraz sprawozdan i wnioskdw

Komisji Rewizyjnej,

. Rozpatrywanie przyczyn powstatych szkéd i strat oraz podejmowanie decyzji w spra-

wach ich pokrycia,

. Ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy,
. Podjecie uchwaty o likwidacji MKZP,
. Podjgcie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP, w zwiazku ze zmiana

struktury organizacyjnej pracodawcy,

Zarzagd MKZP

§30

. Zarzad sktada sie z 5-8 cztonkéw, wybranych przez walne zebranie cztonkéw w gloso-

waniu.

Do Zarzadu nie mogg by¢ wybierani kierownicy organéw finansowych.

Na pierwszym posiedzeniu po wyborze Zarzad wylania ze swojego grona: przewodni-
czgcego, zastepee przewodniczgcego, sekretarza, skarbnika oraz czionkdw zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadaja wigkszoscig gloséw w obecnosci, co najmniej potowy liczby
cztonkdw. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

Zarzgd MKZP we Wroclawiu w formie uchwaly okresla obowigzki poszczegdinych
cztonkdw Zarzadu oraz zleca im dorazne zadania do realizacji albo nadzoru.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie regularnie, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.

Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokoél, ktéry podpisuja uczestnicy po-
siedzenia.

W posiedzeniu Zarzadu moga braé udzial przedstawiciele Komisji Rewizyjnej oraz
zwigzkow zawodowych.

§31

Do kompetencji zarzadu nalezy:

i
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przyjmowanie kandydatéw w poczet cztonkéw MKZP i skreélenie z listy czlonkéw
MKZP,

prowadzenie ewidencji czlonkéw MKZP,

przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ich sptaty,

podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia/zawieszenia lub odroczenia splaty pozy-
czek,

. sprawowanie kontroli nad terminowym i wladciwym dokonywaniem wplat i wyplat oraz ewi-

dencjonowaniem tych operacji, czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi ka-
sowe] i rachunkowo$ci MKZP przez pracodawce,

informowanie cztonkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkiadéw
czlonkowskich i zadiuzeh, w sytuacji braku mozliwodei biezacego dostepu przez
cztonkéw MKZP do tych informacji,

podpisywanie dyspozycji pienigznych i innych dokumentdw;

zwotywanie walnych zebran czionkéw,

skiadanie walnemu zebraniu cztonkéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci,

0 przedktadanie walnemu zebraniu czltonkéw do zatwierdzenia sprawozdania finansowe-

go, o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo-



sci, wraz, 7z protokotem z kontroli dzialalnoéci MKZP sporzadzonym przez Komisje
Rewizyjna,

11. sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnial 994 r. o rachunkowaosci,

12. reprezentowanie intereséw MKZP wobec pracodawcy oraz w stosunkach zewnetrznych
przez dwoch Czionkow Zarzadu;

13. ustosunkowywanie sie do wnioskow i ustalens Komisji Rewizyjnej;

14. wspotdziatanie z podmiotem sprawujacym kontrole nad MKZP, o ktérym mowa w § 3
Statutu,

15. wspéldziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie pro-
wadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP,

16. podjecie uchwaly o likwidacjt MKZP w przypadku, o ktérym mowa w art. 44 ust. 5
Ustawy o kasach zapomogowo-pozyczkowych,

17. sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki na-
rodowej oraz o zmian¢ danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami
Ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej,

18. prowadzenie polityki w zakresie udzielania zapomdg i dysponowania Funduszem Re-
ZErwowym,

19. ocena okresowych sprawozdan finansowych oraz analiz, wykazéw i podejmowanie sto-
sownych dzialan w tym zakresie,

20. prowadzenie innych, biezacych spraw MKZP pozostajgcych w kompetencji Zarzgdu
MKZP.

Komisja Rewizyjna
§ 32

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3-5 czlonkdw.
2. Komisja Rewizyjna, na pierwszym posiedzeniu po wyborach organéw MKZP, wybiera
ze swojego grona przewodniczgcego 1 sekretarza.

§33

Przewodniczacermu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czionkowi Komisji
Rewizyjnej przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu MKZP z glosem do-
radczym.

§ 34

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujagcym dziatalno$é finansowa Zarzadu MKZP.,
. Do wiladciwosci Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ochrona mienia MKZP,

2) kontrola przestrzegania przez Zarzad przepisow prawa, postanowien Statutu MKZP
i uchwat organdéw MKZP,

3) czuwanie nad prawidlowym dokumentowaniem wszystkich wplat i wyplat. Komisja Rewi-
zyjna sktada na walnym zebraniu czlonkow MKZP sprawozdanie ze swojej dziatalno-
$ci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci Zarzadu MKZP.

3. Komisja Rewizyjna w razie potrzeby przeprowadza kontrolg dzialalnosci
MKZP z wilasnej inicjatywy.

[\
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4.

Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP co najmniej raz na kwar-
tal, sporzadzajac protokdt z tej kontroli.

§ 35

W razie stwierdzenia, ze Zarzagd MKZP w swojej dziatalnoéei finansowej nie przestrzega
przepiséw prawa lub gdy dzialalno$é Zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami Statutu
MKZP lub interesem spotecznym, Komisja Rewizyjna wnosi 0 zwotanie w trybie natych-
miastowym nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkéw i wystepuje z wnioskiem do wal-
nego zebrania cztonkédw w sprawie odwotania Zarzadu MKZP.

o

ROZDZIAL IV
Fundusze MKZP przy KWP we Wroclawiu

§ 36

. MKZP przy Komendzie Wojewodzkiej Policji we Wroctawiu posiada odrgbne konto

bankowe obstugiwane przez Wydziat Finanséw KWP we Wroctawiu.
Na koncie tym gromadzone sa $rodki finansowe bedace w dyspozycji MKZP,
a w szczegoinosei:
1) érodki pochodzace z wkiaddw, tworzace Fundusz Oszczednoséciowo-Pozyczkowy,
ktory powstaje z wkladéw cztonkowskich i jest przeznaczony na udzielanie pozyczek,
2) Fundusz Rezerwowy powstaje z wptat wpisowego, wnoszonych przez czionkdw
wstgpujacych do MKZP, z niepodjetych zwrotéw wiktadéw cztonkowskich, z odsetek
od lokat terminowych i odsetek zasadzonych przez Sad oraz z darowizn, spadkéw lub
zapisow 1 jest przeznaczony na dzialalno$é statutows, pokrycie szkod i strat, niedeia-
galnych zadluzer,, prowizji i opfat za czynnoéci zwigzane z prowadzeniem rachunku
platniczego oraz na odpis na Fundusz Zapomogowy
3) Srodki pienigzne przyznawane na zapomogi, W przypadku dokonania odpisu na ten
cel
Do dysponowania §rodkami na koncie bankowym upowazniony jest Zarzad MKZP. Do
wydawania dyspozycji konieczny jest udzial co najmniej dwoch czionkéw Zarzgdu
MKZP.
Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania srodkami na rachunku banko-
wynt.

§ 37

. Wysokos$é miesigcznego wkiadu czionkowskiego uchwala Zarzad MKZP, zatwierdza

walne zebranie czlonkéw. Wysokos¢ wkladu wynosi 1% miesigcznego uposaze-
nia/wynagrodzenia brutto.

Na wniosek zainteresowanego wysokos¢ miesigcznego wkiadu cztonkowskiego moze
byé wyzsza, lecz nie wigeej niz 50 % placy minimalnej, oglaszanej corocznie w Dzien-
niku Urzedowym.

Maksymalny wkiad czlonkowski nie moze przekroczy¢ 20-krotnosei ptacy minimalnej.
W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi Zarzad, na wniosek czionka
MKZP, moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania miesiecz-
nych wkiladéw cztonkowskich lub rat pozyczek.

11
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. Czlonkowie MKZP poza potragceniem z uposazenia/wynagrodzenia moga dodatkowo, po

uzgodnieniu z ksiegowa MKZP wysokosci kwoty wplaty, wplacaé wktady na konto
MKZP z uwzglednieniem ograniczeni wynikajacych z tresci § 37 pkt. 21 3.

Cztonkowie MKZP moga zmieni¢ wktad cztonkowski na nie mniejszy niz [% miesigcz-
nego uposazenia/wynagrodzenia brutto (wg wzoru — zalgeznik nr 5).

§ 38

. Na $rodki finansowe MKZP sktadaja si¢ nastepujace fundusze:

1) Fundusz Oszczednodciowo-Pozyczkowy

2) Fundusz Rezerwowy

3) Fundusz Zapomogowy

MKZP nie udziela zapomog — w przypadku braku dokonania odpisu na ten cel.

Czgé¢ wolnych srodkdw pienieznych powyzszych funduszy mozna ulokowac na rachun-
ku lokat terminowych w obstugujacym MKZP banku dla uzyskania odsetek zwiekszaja-
cych Fundusz Rezerwowy.

Fundusz Oszcze¢dnosciowo-Pozyczkowy

§39

. Fundusz Oszczednosciowo-Pozyczkowy powstaje z wkladow czionkowskich i jest prze-

Znaczony na udziclanie pozyczek.
Wkiady cztonkowskie wnoszone w wysokosci i terminach ustalonych w Statucie MKZP
i ksiggowane sa na imiennym rachunku cztonka MKZP,

§ 40

. Cztonkom MKZP mogg by¢ udzielane pozyczki na podstawie wnioskéw i umowy:

1) dhugoterminowe,
2} uzupetniajace,
3} krétkoterminowe.

Pozyezki udzielane sa na podstawie wniosku i umowy pozyczki.

§ 41

1. Pozyczka dlugoterminowa moze by¢ przyznana cztonkowi MKZP w wysokosci jedno-

12

miesigcznego uposazenia/wynagrodzenia brutto oraz 3 wkladéw czlonkowskich
z uwzglednieniem pkt 10,

Emerytom 1 rencistom pozyczki dingoterminowe przyznaje si¢ do wysokoéci 150 %
wkladu ijednomiesigeznej renty lub emerytury (brutto) i udokumentowanego dochodu
z dodatkowe] pracy (brutto) z uwzglednieniem ust. 10,

Emerytom pobierajacym zaopatrzenie emerytalne na podstawie art. 117 § 1 Ustawy
z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, przyznaje si¢ w okresie trwania rocznej pensji w wysokosei
3 wkiadoéw cztonkowskich oraz miesigcznego zaopatrzenia emerytalnego brutto z uwzglednie-
niem pkt 10.



9.

Udzielanie pozyczki nowo przyjetemu czionkowi moze nastgpi¢ po uplywie 1 miesiaca
od dnia przyjecia do MKZP lub wczesniej, w przypadku wplacenia réwnowartosci
dwukrotnego wkiadu z uwzglednieniem § 11 Statutu.

Nowa pozyczka dlugoterminowa moze by¢ udzielona, o ile nie stanowi pozyczki uzu-
petniajgeej, po catkowitym splaceniu poprzednio zaciagnigtego zobowiazania,
Czlonkom MKZP, w stosunku do ktérych prawomocna decyzja Sadu realizowane sg za-
Jgcia komornicze, Zarzad MKZP udziela lub odmawia pozyczki, uwzgledniajac mozli-
wosci jej splaty, poprzez analize sytuacji materialnej pozyczkobiorcy.

Na pisemny wniosek czlonka MKZP za zgoda porgezycieli splata pozyczki diugoterminowej i
uzupelniajgeej moze ulec zawieszeniu na okres do 3 miesigey (facznie lub jednorazowo). Decy-
zZj¢ 0 zawieszeniu podejmuje Zarzad uwzgledniajac sytuacje finansowg MKZP (wg wzoru — za-
lacznik nr 6),

Cztonek MKZP, ktory przebywa na urlopie wychowawczym, bezplatnym, moze na pi-
semny wniosek, po uzyskaniu zgody poreczycieli, zwrécié sie do Zarzadu MKZP o za-
wieszenie splaty pozyczki na czas do 15 miesiecy. Splata ponowna pozyczki urucho-
miona zostaje z dniem podjecia stuzby/pracy lub po uplywiel5 miesiecy.

Na pisemny wniosek cztonka MKZP, zaciagnigta pozyczka moze byé pokryta do 50%
ze zgromadzonych wkiadéw cztonkowskich (wg wzoru — zalgceznik nr 7).

10. Ograniczenie gornej granicy pozyczki do kwoty 100 tysiecy ztotych.

;

§ 42

Pozyezki uzupetniajgce przyznaje sig wyjgtkowo — po splacie co najmniej 50% przy-
dzielonej pozyczki dtugoterminowej —w wysokosci nie wigkszej jak okreslono w § 41
ust. 1, pomniejszonej o kwote zadtuzenia, z uwzglednieniem § 41 pkt 10.

Udzielenie pozyczki uzupeiniajacej wymaga ponownego poreczenia catej kwoty po-
zyczki oraz ustalenia nowych rat splaty (wg wzoru — zalgcznik nr 8).

Pozyczka uzupelniajaca moze by¢ udzielona tylko raz w czasie splaty uprzednio zacig-
gnigtej pozyczki.

§ 43

Przy podejmowaniu decyzji o udzieleniu pozyczek Zarzgd zobowigzany jest uwzglednié:

1. kolejnosé zlozenia wniosku,

potrzeby wnioskodawcy MKZP,

staz przynaleznosci do MKZP i wysoko$é wkiadow,
zasoby $rodkow pienigznych MKZP,

zdolnoé¢ platniczg wnioskodawey,

obcigzenia komornicze,

okres wypowiedzenia/zwolnienia ze stuzby.

USR] = 1

§ 44

. Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie pozyczki przedkiada wniosek (wg wzorn — zalaeznik

nr9).

Zarzad MKZP o przyznaniu pozyczki podejmuje decyzje przez minimum 2 (dwdch)
cztonkéw, w oparciu o informacje zawarte we wniosku i informacje z Wydziatu Finan-
séw oraz komorki kadrowej.

Wysokoscei pozyczki oraz zasady splaty okreslone sq w umowie stanowiacej zatacznik
do zlecenia wyplaty.

Podstawg wyplaty pozyczki jest umowa (wg wzoru — zalacznik nr 10).
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§ 54

Fundusz Rezerwowy powstaje z wplat wpisowego wnoszonych przez czionkéw wstepu-
Jacych do MKZP, z niepodjetych zwrotéw wkiadéw czlonkowskich, odsetek od lokat
terminowych i odsetek zasgdzonych przez Sad oraz z darowizn, spadkéw lub zapiséw
i jest przeznaczony na pokrycie celow statutowych, szkdd i strat, niesciggalnych zadty-
zen, prowizji i optat za czynnoscl zwigzane z prowadzeniem rachunku platniczego oraz na od-
pis na Fundusz Zapomogowy.

O wysokosci odpisu na Fundusz Zapomogowy decyduje walne zebranie cztonkdw.
Wkiady cztonkowskie nieodebrane przez czlonka MKZP przez okres 10 lat i ustaleniu,
ze pozyczkobiorca nie figuruje jako osoba zmarla, pozostaja na wydzielonym koncie
ksiggowym rachunku bankowego MKZP. Po tym okresie $rodki przechodzg na Fundusz
Rezerwowy MKZP,

§55

MKZP ma prawo przyjmowaé subwencje i darowizny na zasilenie Funduszu Rezerwowego.

16

Rachunkowosé i sprawozdawczosé

§ 56

. Rachunkowo$¢ MKZP przy KWP we Wroclawiu jest prowadzona zgodnie z przepisami

o rachunkowodct.

Rachunkowos¢ MKZP przy KWP we Wroclawiu obejmujaca ewidencje wpltywdéw i wy-
datkéw oraz imienne rachunki cztonkéw MKZP jest prowadzona w sposdb kompletny,
rzetelny, obejmujacy wszystkie operacje finansowo-rozliczeniowe.

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§57

. Rachunkowo$é¢ MKZP nie mogg prowadzi¢ cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

komisji likwidacyjnej ani osoba prowadzaca obrot gotéwkowy MKZP.
Obrotu gotéwkowego w MKZP nie moze prowadzi¢ czlonek Zarzadu, Komisji Rewi-
zyjnej ani osoba prowadzaca rachunkowos$¢é MKZP.

§ 58

. Sprawozdanie finansowe MKZP podpisuja: Zarzad, Gléwna Ksiegowa odpowiedzialna

za rachunkowo$é oraz Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dzialalnosci
MKZP ~ protokot kontroli dotacza si¢ do sprawozdania finansowego.

Roczne sprawozdanie finansowe MKZP podlega zatwierdzeniu przez walne zebranie
cztonkow.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH



§ 59

Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych, w celu realizacji zadan ustawowych zwia-
zanych z cztonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wkiadéw cztonkowskich oraz
udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomég, a takze dochodzeniem
zwiazanych z nimi praw lub roszczen, nastgpuje na podstawie zgody udzielonej w formie
oswiadczenia czlonka MKZP, osoby uprawnionej lub porgezyciela (wg wzoru — zalgcznik
nr2).

§ 60

MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sig w szezegdlnoéei na podstawie oswiadcze-
nia lub zaswiadczenia.

§ 61

Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w § 60, moga byé dopuszczone wy-
tacznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane
przez Zarzad. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sa obowigzane do za-
chowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem
przetwarzaniem, przypadkowsa utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

§ 62
Administratorem danych osobowych jest MKZP.
§ 63

Pracodawea, u ktérego funkcjonuje MKZP, przetwarza dane osobowe w celu $wiadczenia
MKZP pomocy.

§ 64

1. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych, w celu realizacji zadah ustawowych
zwigzanych z cztonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wktadéw cztonkowskich
oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomdég, a takze docho-
dzeniem zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nastgpuje na podstawie zgody udzielonej
w formie oéwiadczenia cztonka MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

2. MKZP przetwarza dane osobowe:

1) czlonka MKZP obejmujace:

a) imie(imiona}) i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL —nazwe i numer dokumentu po-
twierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,

c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

d) stan cywilny oraz ustrdj majatkowy,

e) stan zdrowia,

f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasilek;

2) osoby uprawnionej obejmujgce dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a-c;

3) poreczyciela obejmujace dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a~d
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3.

Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ dopuszczone
wylacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych,
wydane przez zarzad MKZP. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sg
obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub
niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowa utraty, zniszczeniem lub uszko-
dzeniem.

MKZP przetwarza dane oscbowe, o ktérych mowa w ust. 2:

[) pkt 1 — od dnia zlozenia oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uptywu 10 lat od
dnia ustania cztonkostwa;

2) pkt 2 — od dnia zlozenia o§wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat
od dnia wyptaty wkladu cztonkowskiego;

3) pkt3 —od dnia zlozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat od
dnia splaty por¢czonej pozyczki.

. Uplyw terminéw wskazanych w ust. 4 obliguje administratora danych do niezwlocznego

zniszezenia dokumentdéw zawierajacych dane osobowe w wersji papierowej i trwatego
ich usuniecia z nos$nikdw elektronicznych.

§ 65

Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym,
w celu ustalenia niezbednogci ich dalszego przechowywania. Zarzad usuwa dane osobowe,
ktérych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji zadan ustawowych wymienionych
w § 64, zwiazanych z cztonkostwem w MKZP,

wn
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§ 66

. Walne zebranie cztonkéw podejmuje Uchwate o likwidacji MKZP, w razie zmniejszenia

sigliczbyczlonkéwponizej 10 oséb.

Z dniem podjecia uchwaly o likwidacji MKZP zaprzestaje si¢ przyjmowania nowych
cztonkow oraz przyjmowania wkladow cztonkowskich, dokonywania wyptat pozyczek i
zapomog.

. Wkiady czlonkowskie 0sob posiadajacych wzgledem MKZP zadtuzenie komisja likwi-

dacyjna zalicza na splate tego zadhizenia. Z dniem przejscia MKZP w stan likwidacji
niesplacona cz¢$¢ pozyczki staje si¢ natychmiast wymagalna.

Uchwata walnego zebrania czlonkéw o likwidacji MKZP okresla skiad komisji likwida-
cyjnej w liczbie co najmniej 3-ch oséb oraz przeznaczenie §rodkéw pozostajacych na
Funduszu Rezerwowym i Zapomogowym po catkowitym rozliczeniu naleznosei, zobo-
wiazan i wktadéw cztonkowskich.

Komisja likwidacyjna przejmuje prawa i obowiazki Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j.
Likwidacja MKZP ma na celu zakonczenie spraw biezacych, splate zobowigzafh oraz
Sciggniecie wierzytelnoscei. Uchwala walnego zebrania cztonkéw zatwierdza sprawozda-
nie finansowe i konczgce likwidacje oraz odwoluje komisje likwidacyjna.

Postanowienia koncowe

§ 67



MKZP uzywa pieczgci podluznej z podaniem nazwy MKZP, nr REGON oraz siedziby
1 adresu ze wskazaniem nazwy pracodawcy.

§ 68

Zarzagd MKZP nie dokonuje zakupéw srodkéw trwatych i pozostatych §rodkéw trwatych.

§ 69
Do spraw nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Ustawy
z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych.

§ 70

Z uptywem 30 dni od uchwalenia traci moc obowiazujgcy Statut, nowy Statut wchodzi
w zycie z dniem 5 kwietnia 2025 r.

Wroctaw, dnia 06.03.2025 r.

za zgodnosé:
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