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           UMOWA NR  M-II-2314/........./......./221  
              
          zawarta we Wrocławiu w dniu ………...20...... r. pomiędzy    
                                 (wypełnia Wykonawca)
Skarbem Państwa, w imieniu którego działa jako jego organ 

Komendant Wojewódzki Policji we Wrocławiu 

 inspektor  Dariusz Wesołowski
zwanym dalej ” Zamawiającym „

a:
reprezentowaną przez : 
wpisaną do: 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

Na podstawie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 ze zmianami) trybie przetargu nieograniczonego - została zawarta umowa następującej treści:     

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest przygotowywanie i wydawanie posiłków profilaktycznych przez Wykonawcę dla Zamawiającego tj. dla: policjantów i pracowników……..........................................................................…... 

2. Wykonawca zobowiązuje się do sporządzania posiłków profilaktycznych wg receptur Instytutu Żywienia 
i Żywności o zawartości około 1000 kcal. zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie 
profilaktycznych posiłków i napojów(Dz. U. Nr 60 poz. 279 z dnia 30.05.1996 r. § 2 ust. 1) oraz zgodnie 
z Ustawą z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1252) oraz aktami wykonawczymi.
3. Wykonawca oświadcza, że prowadzona działalność jest wpisana w rejestrze zakładów podlegających urzędowej kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej o objęciu nadzorem Państwowego 
Inspektora Sanitarnego prowadzonej działalności oraz posiada aktualną decyzję wydaną przez 
SANEPID.

§ 2
1. Wykonawca zobowiązuje się do wydawania posiłków profilaktycznych uprawnionym policjantom 
w punkcie zlokalizowanym  .............................................................

2. Wydawanie posiłków odbywać się będzie codziennie (w dni robocze, soboty i niedziele) 
w godzinach od ……… do godz. ……… na podstawie bonów żywnościowych ostemplowanych pieczęcią jednostki Policji oraz datą realizacji bonu (słownie: dzień, miesiąc i rok) z czytelnym podpisem 
wystawiającego i uprawnionego do realizacji bonu. Bony są ważne wyłącznie w dniu ich wystawienia. Jedna osoba może realizować tylko jeden bon.  
§ 3
1. Cena jednostkowa posiłków wynosić będzie ………. (słownie ……………….) i uwzględnia ona wszystkie opłaty, wszystkie podatki, łącznie z podatkiem od towarów i usług – VAT.
2. Wartość brutto umowy w okresie jej obowiązywania wyłącznie do kwoty: ……… zł (słownie: …………………………………………………../100).

· w roku 20........- ……… zł

· w roku 20....... - ……… zł 
· w roku 20....... - ……… zł 
· w roku 20....... - ……… zł 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia wartości umowy do faktycznie wydanej ilości posiłków przez Wykonawcę, co nie będzie stanowić podstawy do roszczeń ze strony Wykonawcy
§ 4
1. Rozliczenie za pobrane posiłki przeprowadzone będzie po zakończeniu każdego miesiąca. Wykonawca wystawi fakturę do 7 dnia miesiąca następującego po okresie rozliczeniowym. Zamawiający zapłaci 
należność za wykonaną usługę, przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury. Wykonawca załączać będzie do faktury zrealizowane bony i przekazywać 
Zamawiającemu. 

2. Wykonawca każdorazowo potwierdzi miesięczne rozliczenie bonów sporządzone przez 
uprawnionego przedstawiciela Zamawiającego, które stanowić będzie załącznik do faktury.

3. Wykonawca będzie wystawiał faktury na: Komenda Wojewódzka Policji we Wrocławiu, ul. Podwale 31-33, 50-040 Wrocław NIP 896-000-47-80, Nr rachunku bankowego: NBP O/O Wrocław 32101016740000972230000000 i przekazywał na adres ……………...

§ 5
Należność za wydane posiłki Zamawiający będzie regulował przelewem na konto Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………………………

§ 6
Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli jakości i ilości wydawanych posiłków. Zamawiający zastrzega sobie prawo odmowy zapłaty za wydane przez Wykonawcę posiłki niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, 
a w szczególności, gdy:

· dołączona do faktury ilość bonów posiłków profilaktycznych nie będzie odpowiadać kwocie fakturowanej należności,

· dołączone do faktury bony żywnościowe nie będą opieczętowane lub brak będzie podpisów i daty 
realizacji.

· w fakturze ujęte będą bony z poprzednich zrealizowanych już miesięcy,

· nastąpi przekroczenie maksymalnego kosztu jednostkowego posiłku profilaktycznego lub obniżenie 
wartości kalorycznych.

· nie potwierdzi rozliczenia zrealizowanych bonów zgodnie z § 4 pkt 2 umowy.

§ 7
W przypadku zmiany:

· stawki podatku od towarów i usług,

· wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu  lub wysokości minimalnej stawki godzinowej za pracę,

· zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

· zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.- do umowy

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przez Wykonawcę umowy, Wykonawca w terminie 7 dni od wystąpienia w/w zmiany będzie mógł zwrócić się z wnioskiem do Zamawiającego o przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia. 
Wszelkie zmiany umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej w postaci aneksu. 

Wszelkie zmiany umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej w postaci aneksu.    

§ 8
1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas określony od dnia podpisania do dnia 31 marca 2023 r. 

2. Umowa ulega wygaśnięciu z dniem 31.03.2023 r. niezależnie od ilości zrealizowanych posiłków lub do wyczerpania limitu finansowego przeznaczonego na realizację niniejszej umowy tj. kwoty …. zł brutto.

§ 9
Kary umowne: 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną :

· za nienależyte wykonanie umowy w wysokości 1 % za każdy dzień nienależytego wykonania. Przez nienależyte wykonanie umowy należy rozumieć w szczególności niewydanie posiłków profilaktycznych w określonym dniu i godzinie, o których mowa w § 2 ust. 2 niniejszej umowy.

· w razie odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn za które 
odpowiedzialność ponosi Wykonawca - w wysokości 10% wartości brutto przedmiotu umowy.

2. Zamawiający ma prawo do potrącenia kwoty kary umownej z należności Wykonawcy przy opłacaniu faktury wystawionej przez Wykonawcę.

3. Zamawiający    zastrzega    sobie    prawo    dochodzenia     odszkodowania przewyższającego 
naliczone kary umowne na zasadach ogólnych.

4. W razie zaistnienia okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy Zamawiający może odstąpić od umowy 
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
§ 10
1. Wykonawca lub podwykonawca oświadcza, że zatrudnia na podstawie umowy o pracę, osoby 
do wykonania zamówienia określonego w umowie. 

2. Na żądanie Zamawiającego w każdym czasie podczas obowiązywania umowy Wykonawca lub 
podwykonawca ma obowiązek poddać się kontroli zamawiającego dotyczącej spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących umowę. 

3. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

4. W przypadku złożenia przez Wykonawcę lub podwykonawcę nieprawdziwego oświadczenia, o którym mowa w ust. 1 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości brutto umowy
§ 11
Ewentualne spory wynikłe z wykonywania niniejszej umowy rozstrzygać będzie Sąd rzeczowo właściwy dla siedziby Zamawiającego, po zachowaniu trybu postępowania reklamacyjnego.        

§ 12
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Prawa zamówień Publicznych i Kodeksu Cywilnego.

§ 13
Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, dwa dla Zamawiającego.
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